Annexe 1 - Créations et

2026

de postes

DGD RATTACHEMENT DEFINITIONS EMPLOIS CADRES DIEMPLOIS CATEGORIE  MOTIF [[EMES COMPLET/
TEMPS NON COMPLET
31312 |Agent dientretien polyvalent DGD APPUI ET SERVICES Effectuer le nettoyage et I'entretien des surfaces des installations et des sites métropolitains [ADIOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX CREATION TEMPS COMPLET
g T [ Jate: i i . i
34347 | technicen ygiene et sécuri des plteformes DGD DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE, RNOVATION, ATTRACTIVTE ET [ Asrr o geston ot 2 mlnenance e plateormes echiques mutulsisar que o conforit 8es 0x | e e N [ oaps CompLer
RELATIONS E: de déchets, tout en améliorant | de travail pour |
g T contr "
24340 | cestiomaie immabilier dentreprise DGD DEVELOPPEMENT ECONONIQUE, RNOVATION, ATTRACTIVITE ET | Cotribuer  un o pluseurs vles dun ret a e apéatonne, itégant e echrches  des EOACTEURS TERRITORIAUX N eamon oaps CommLer
RELATIONS E: les suiets relevant de son périmétres d'actions et d
g T fi i rationnel intég lotage, | [ TTACHES T
34301 |Chargé de mission accompagnement des entreprises inovantes DGD DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE, INNOVATION, ATTRACTIVITE ET | Porter des thématiques spéciiques au niveau opérationnel ntégran e piltage, a coordination et a (ATTACHES TERRITORIAUX/ INGENIEURS . [ oaps commLer
RELATIONS E: production sur les suiets relevant de son pér de
g T fi i rationnel intég lotage, | [ TTACHES T
34342 |Chargé de mision accompagnement des entreprises inovantes DGD DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE, INNOVATION, ATTRACTIVITE ET | Porter des thématiques spéciiaues au niveau opérationnel ntégran e piltage, a coordination et a (ATTACHES TERRITORIAUX/ INGENIEURS . [ eps commLer
RELATIONS E: production sur les suiets relevant de son pér de
g T " Talter i foncti
24338 | pofesseur de mécamaue DGD DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE, INNOVATION, ATTRACTIVIE ET | Enseigner sa matiére aux apprntis dans e cacre d Falternance. Partcper au bon fonctionnement de ABSENCE DE CADRE DEMPLO! . [ eps commLer
RELATIONS E: ! de formation, 3 la vie de I et contribuer 3 a mission du CFA
g T " Talter i foncti
20337 |orofessenr dort flra DGD DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE, INNOVATION, ATTRACTIVITE ET |Enseigner sa matiére aux apprrtis dans e cacre d Falternance. Particper au bon fonctonnement de ABSENCE DE CADRE DEMPLOT A —— oaps commLer
RELATIONS E: ! de formation, 3 la vie de I et contribuer 3 a mission du CFA
g T il et trater les nf i I
34345 | ngant de getion et daceuel dimmabilier dentreprise DGD DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE, INNOVATION, ATTRACTIVIE ET |Receueilir e rate s nformations nécessaies f gestion des dossersquiuf sont dévolus dans son IO TS ADMINISTAATIFS TERRITORAUX A [ oaps CompLer
RELATIONS E: domaine diactivité et de
g T il t traiter les informations nécessa i évol
34345 | ngant de getion et daceuel dimmabiler dentreprise DGD DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE INNOVATION, ATIRACTIWITE T |Reel ot raa s forations e o getion s dossrs i sont vl r on IO TS ADMINISTAATIFS TERRITORAUX A I oaps CommLer
RELA domaine diactivité et de
g T r i
34939 |chet de mission rmmobiter denreprise 565 DELOPPEMEN ECDNOM\QUE IRNOVATION, ATTRACTIVITE ET [ Asirer e management opérationl o Fencadremert. 43ciis dosagerts iaces ous 5 esposab TTACHES TERRITORAL . [ eps commLer
RELATIONS Piloter a mise en
3315 |Agent diaccueil DGD TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE ET SPORT | Accueilr informer et orienter les agents et les usagers selon leurs besoins ADIOINTS ADMINISTRATIFS TERRITORIAUX c CREATION TEMPS COMPLET
3316 |Agent diaccueil DGD TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE ET SPORT | Accueilr informer et orienter les agents et les usagers selon leurs besoins ADIOINTS ADMINISTRATIFS TERRITORIAUX c CREATION TEMPS COMPLET
i i rationnel intég lotage, | [ TTACHES T
4917 |Chargé de mission patimaine t 516 60 TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE 7 spORT _|FOTe" 065 thématiques spéciiaues au riveau opérationnel ntégrant e plotage, a coordination et a [ATTACHES TERRITORIAUX / INGENIEURS. N eamon eaps CompLer
production sur les suiets relevant de son pér de
ite dopérations de tr i 2
3336 |Chargé dlopérations DGD TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE ET spoRT | A55Urer 12 condute dop ravau nevfs ou ains quela INGENIEURS TERRITORIAUX A CREATION TEMPS COMPLET
dexécution nécessaire 3 a conception et  la réalsation du proiet
- i it s o
34318 {instructeur volet pluvial des autorisations d'urbanisme DGD TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE ET spoRT | "5t les dossiers administratifs ou techniques relatifs aux demandes des usagers, TECHNICIENS / 8 CREATION TEMPS COMPLET
institutions et tout autre besoin aff procédures internes de I
34329 [Surveillant de travaux DGD TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE ET SPORT __| Contrdler Iexécution et la bonne réalisation des travaux effectués par des prestataire externes [AGENTS DE MAITRISE TERRITORIAUX c CREATION TEMPS COMPLET
34330 [Surveillant de travaux DGD TRANSITION EAU, CULTURE ET SPORT___| Controler I'exécution et Ia bonne réalisation des travaux effectués par des prestataire externes [AGENTS DE MAITRISE TERRITORI c CREATION TEMPS COMPLET
3331 [ Surveillant de travaux DGD TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE ET SPORT | Contrdler Iexécution et la bonne réalisation des travaux effectués par des prestataire externes [AGENTS DE MAITRISE TERRITORIAUX c CREATION TEMPS COMPLET
Realiser des études dans le d d & T Tacteur daide 3 la | ATTACHES TERRITORIAUX / INGENIEURS
34320 [Chargé d'études pluvial DG TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE ET SPORT ;I:S:: Seeon fomaine de . 2 leeuvre comme facteur d'aide a2 / A CREATION TEMPS COMPLET
34332 |Conducteur de travaux DGD TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE ET SpoRT | C°rdenner et gérer exécution de chantiers Assurer laresponsabilité techniaue, administrative et budgétaire| e v ciens regproRiaux 8 CREATION TEMPS COMPLET
du chantier iusau's | des travaux
34333 |Conducteur de travaux DGD TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE ET SpoRT | C°rdenner et gérer exécution de chantiers Assurer laresponsabilité techniue, administrative et budgétaire| e v ciens egproRiaux 8 CREATION TEMPS COMPLET
du chantier iusau's | des travaux
34335 |Surveillant de travaux DGD TRANSITION EAU, CULTURE ET SPORT___| Controler I'exécution et la bonne réalisation des travaux effectués par des prestataire externes [AGENTS DE MAITRISE TERRITORI c CREATION TEMPS COMPLET
34334 [Surveillant de travaux DGD TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE ET SPORT __| Contrdler Iexécution et la bonne réalisation des travaux effectués par des prestataire externes [AGENTS DE MAITRISE TERRITORIAUX c CREATION TEMPS COMPLET
i i rationnel intég lotage, | [ TTACHES T
34919 |Chargé de mission patimaine t 516 60 TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE 7 spORT _|POTe" 465 thématiques spéciiaues au niveau opérationnel ntégrant e pilotage, a coordnation et a [ATTACHES TERRITORIAUX / INGENIEURS. N eamon eps compLer
production sur les sujet: de son de TERRITORIAUX
Directeur Généra des Services Délégue Transformation. Valorisation Participer  la définition , 4 a coordination et 3 la mise en ceuvre de la stratégie métropolitaine dans ses
33704 Doy " 06s domaines de délégation. Conduire une ligne stratégique de politique dans son périmétre. Dans e domaine de | ADMINISTRATEURS TERRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Durable du Cadre de Vie et Intérét Métropolitain ain )
Tintérét piloterla entre les directions et les communes membres
ité du Pre Métropol v b
31076 | Chauffeur du Président oGS Assurer le transport et la sécurité du président de la 4| AGENTS DE MAITRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
assemblée delibérante lors de I
i i i i
29958 | Conseiller technique contrdle interne oGS Apporter un consell technique dans son domaine d'expertise e réaliser des analyses et des études relevant de | e regaiTORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
son périmétre d'activités et de son cham
- édiaire rel érimetre dactiite
31588 [Technicien sureté sécurité oGS ol Ceo actviés techmiques de niveau intermediaire feevant e son permetre dacthite ¢t on domaine | recy niciens TERRITORIAUX B TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
T - — - - —
26266 |Gestionnaire support finances et juridique oGS Contribuer 3 activité au niveau opérationnel,intégrant des recherches, des analyses, des interprétations et | gery creyyps TERRITORIAUX B TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
surles e son périmétres d'stions et dexpertie
r h e
31080 | Chargé de coordination administrative oGS Suivre et assurer [a coordination de |a mise en ceuvre des 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
'évolution des documents
ratégique et lencadr ractivite lacé i ITOR
33260 |pirecteur contrle degeston et ilotage de projet bes Assurer e management statégique et Fencadrement dactivités des agents placés soussa resposab ADMINISTRATEURS TERRITORIAUX/ . RANSFORMATION EMPS COMPLET
Impulser la stratégie et la vision métier e a direction et s'assurer du maintien du cap fixé ATTACHES TERRITORIAUX
ratégique et lencadr ractivite lacé i ITOR
26232 |pirecteur performance et resources bes Assurer e management statégique et Fencadrement dactivités des agents placés soussa resposab ADMINISTRATEURS TERRITORIAUX/ . RANSFORMATION EMPS COMPLET
Impulser la stratégie et la vision métier e a direction et s'assurer du maintien du cap fixé ATTACHES TERRITORIAUX
i i rationnel intég lotage, | [
26264 |Chargé de mission sécurisation et contrdle de paie oGS Porter des thématiques spécifiques au niveau opérationnel intégrant le plltage, la coordination et fa ATTACHES TERRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
production sur les suiets relevant de son pér de
et traiter les informations nécessai i évol
26161 |Agent de gestion Ri - guichet oGS FReccuelliv et raiter lesinformations nécessaires 312 gestion des dossiers ui ufsont dévolus dans son ADIOINTS ADMINISTRATIFS TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
domaine diactivité et de
il t traiter les informations nécessai i évol
26163 |Agent de gestion RH - guichet oGS FReccuelliv et raite lesinformations nécessaires 312 gestion des dossiers u ufsont dévolus dans son ADIOINTS ADMINISTRATIFS TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
domaine diactivité et de
il t traiter les informations nécessan i évol
30363 |Agent de gestion RH - guichet oGS FReccuelir et raiter lesinformations nécessaires 312 gestion des dossies qui ufsont dévolus dans son ADIOINTS ADMINISTRATIFS TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
domaine diactivité et de
2602 | Chargé de mision 1 - budgers oes Porter des thématiques spéciiques au iveau opérationnel intégrant e ilotage, a coordnation et a A HTACHES TERRITORAUX N RANSTORVIATION P COMPLET
production sur les suiets relevant de son pér de
v T ével fune thé e jet au i érationnel TTACHES T
27367 |Chargé de praet gestion locative DGD AMENAGEMENT DURABLE HABITAT INCLUSION ET COHESION [Porterde e développement dune thémaique sécifaue aférent  un projt au iveau opérationnl ATTACHES TERRITORIAUX/ INGENIEURS . RANSFORMATION P CoMPLET
TERRITORIALE intégrant le pilotage et a production sur les sujets relevant de son périmetre d'ntervention TERRITORIAUX
T T i r éfini : TTACHES T
S2655 | chef de projet patimoie mmoler DGD AMENAGEMENT DURABLE HABITAT INCLUSION ET COHESION | Poter et condure un projt de5a Géfntion 3 s mise en ceuvre selo e besoins et objectfs Géfns en [ATTACHES TERRITORIAUX / INGENIEURS. . ANSORMATION oaps CommLer
TERRITORIALE amont. Animer | les réunions et groupes de travail associés
T T
27377 [surveillant de travaux D00 AVENASEMENT DURABLE HABITAT INCLUSION ET CORESION. | coptrgler exceution et a bann réalisation des travaus effectués par des prestatare externes |AGENTS DE MAITRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
T T il o traiter les informations nécessa i évol
32925 | ngent de geston acministative DGD AMENAGEMENT DURABLE HABITAT INCLUSION ET COHESION | Receueilir e trater s nformations nécessaires 1 gestion des dossers qui i sont dévolus dans son IO TS ADMINISTAATIFS TERRITORAUX A RANSORMATION ops CommLer
TERRITORIALE domaine diactivité et de
- = T~ . — - - -
a5 |Gestionmae sdmmstatt DGD AMENAGEMENT DURABLE HABITAT INCLUSION ET COHESION | Contibuer 3 'activité au iveau opérationne, ntégrant des recherches,des analyss,des ot |REDACTEURS o |mmansrorvamion eps compLer
TERRITORIALE surles de son périmétres d'actions et d'expertise
T T fi i rationnel intég- lotage, | [ TTACHES T TANT:
26547 | Chargé de ission des ispoits de Relogement DGD AMENAGEMENT DURABLE HABITAT INCLUSION ET COHESION | Porter des thématiques spéciiques au niveau opérationnel intégran e piltage, a coordination et a (ATTACHES TERRITORIAUX / ASSISTANTS . ANSORMATION oaps CommLer
TERRITORIALE production sur les suiets relevant de son pér de 0CI0-EDUCATIES
T T - é i e ériels spé
7287 |wagasiier DGD AMENAGEMENT DURABLE HABITAT INCLUSION ET COMESION | Asurer I réception, e stockage, a préparation et dstribution des matires et matércls spéefiques s [0 0 oo e oo o A RANSORMATION ops CommLer
TERRITORIALE Pactivite
31078 | Agent techmique de s et de comtale 05D AMENAGEENT DUTABLEFAGTAT NCLUSON € CORESON Réaisr des activiés tedhniques de premier niveau elevantde son pérmetre dactite et de son domaine de [ oo e B RANSTORVATION P COMPLET
i e rationnel ntég Totage, | [ TTACHES T
12025 |charge de mision an habiat collectt 0 AMELIORATION DU CADRE DE Vit Portr des thématiques specfiues au veat opérationnel ingrant ¢ plotage, I coordination ct 1 [ATTACHES TERRITORIAUX / INGENIEURS. N NSO ors commier
production sur les suiet: de son pér de
33284 Conseiller RH- recrutement et mobilité DGD AMELIORATION DU CADRE DE VIE Piloter lensemble des procédures de recrutement et s'assurer de leur mise en oeuvre au niveau GRH. [ATTACHES TERRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
25675 |surveillant de prestations DGD AMELIORATION DU CADRE DE VIE Controler Iexécution et la bonne réalisation des travau effectués par des prestataire externes [AGENTS DE MAITRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
i r efini : TTACHES T
L4951 |chetde projet imfarmatique o0 AP ET SERVICES Pilter e conduire un projet e sa AETion 53 mise e GEUNTE selon 65 besoins e objecifs G en (ATTACHES TERRITORIAUX / INGENIEURS. N NSO ors commier
amont. Animer | les réunions et groupes de travail associés
fi i rationnel intég lotage, | [ TTACHES T
25845 |Chargé de mision Coopération Métropolitane 60 APPUIET SERVICES Portr des thématiques spécifiues au iveau opérationnelintégrant ¢ piotage,lacoordination et fa [ATTACHES TERRITORIAUX / INGENIEURS. N RANSORMATION eaps compLer
production sur les suiet: de son pér de
(ASSISTANTS TERRITORIAUX DE
Contribuer 3 'activité au niveau opérationnel,intégrant des recherches, des analyses, des interprétations et | CONSERVATION DU PATRIMOINE ET DES
25719 |Gesti Archi DGD APPUI ET SERVICES 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
estionnaire Archives des productions sur les sujets relevant de son périmétre d'action et d'expertise BIBLIOTHEQUES / REDACTEURS
22593 | surveillant de prestations DGD APPUI ET SERVICES Controler I'exécution et la bonne réalisation des travaux effectués par des prestataire externes [AGENTS DE MAITRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
T e ” : —
25851 |Gestionnaire parc automobile DGD APPUI ET SERVICES Contribuer 3 activité au niveau opérationnel,intégrant des recherches, des analyses, des interprétations et | gy cigs TERRITORIAUX 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
tions sur les suiet: de son périmétres d'actions et d'expertise
31101 [Surveillant de prestations DGD APPUI ET SERVICES Contrdler Iexécution et la bonne réalisation des travaux effectués par des prestataire externes. [AGENTS DE MAITRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
12953 |Chargt de mission optmsation énergétiaue 60 APPUIET SERVICES Porter des thématiques péciiques au iveau opérationnel intégrant e ilotage, a coordnation et a [ATTACHES TERRITORIAUX / INGENIEURS, N RANSTORVIATION P COMPLET
production sur les suiets relevant de son pér de
26779 |irecteur ingenieie 56D APPUIET SERVICES Assurer & management stratégique et encachement dcthtésdes agents placés sous sa TERRITORIAUX / N RANSFORVATION EMPS COMPLET
Impulser la stratégie et la vision métier de la direction et s'assurer du maintien du cap fixé ATTACHES TERRITORIAUX
27733 |birecteur achats ot marchés 56D APPUIET SERVICES Assurer & management stratégique et encachement dcttésdes agents placés sous sa TERRITORIAUX E / N RANSFORVATION NP COMPLET
Impulser la stratégie et la vision métier de a direction et s'assurer du maintien du cap fixé ATTACHES TERRITORIAUX
Assurer opérationnel et | Factivités des agents placés sous 52 T TACHES TERRITORAUX | REOACTEURS
18151 |Responsable de division appui interne DGD APPUI ET SERVICES Mettre en ceuvre les objectifs opérationnels relayés par sa hiérarchie sur son périmétre d'action t de el A/B | TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
26677 |Directeur mission qualité DGD APPUI ET SERVICES ssurer le management stratéglaue et lencadrement d'actvités des agents placés sous sa responsabilité. |y cyes TeRRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Impulser la stratégie et la vision métier de a direction et s'assurer du maintien du cap fixé
26678 |Chef de service marchés publics DGD APPUI ET SERVICES ssurer le management intermédiare et lencadrement d'activités des agents placés sous sa responsabilité: |y rr e reqRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Garantir le rlais de Ia statégie de direction et la traduire en
27129 |Chef de service achats DGD APPUI ET SERVICES Assurer le management intermédialre et encadrement d'actvités des agents placés sous sa responsabilité. |7 yjes TepmiTORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Garantir le relais de Ia statégie de direction et la traduire en ob
27142 |Chef de service appui et programmation DGD APPUI ET SERVICES ssurer le management intermédiare et lencadrement dactivités des agents placés sous sa responsablité: |y rr e reqRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Garantir le relais de Ia statégie de direction et la traduire en ob
Assurer opérationnel et | dactivités des agents pl T TACHES TERRITORAUX | REOACTEURS
26778 |Responsable unité. programmation et computation DGD APPUI ET SERVICES Mettre en ceuvre les objectifs opérationnels relayés par Ia division sur son périmetres d'actions et de el A/B | TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
22502 | Mécanicien véhicules et engins DGD APPUI ET SERVICES Realiser des travaux de maintenance, d'entretien et de réparation des véhicules de la lotte technique ou des |, 1\ v TecHIQUES TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
diverses machines outils
PR (H— [Ey— R T e —— R S ——— R—
11695 | cestomaie mmabiier denreprse DGD GEVELOPPEMENT ECONONIQUE, INNGVATION,ATIRACTIVTE £ Cotribur 3 Faclis au vea Gt alonnl,Iiaan e echrchs, G s, des artaons & | o e e reetoniaun N RANSTORVATION P ComPLET
RELATIONS surles de son périmétres d'actions et dexpertise
28531 | Gestionnaire de développement commercil DGD DEVELOPPEMENT ECONONIQUE, INNOVATION,ATIRACTIVTEE Coiribur 3 Factié au e aptatonel,Ifan e chrchs,ces nalyes, des artaons & | o e e remtonuaun . RANSTORVATION P COMPLET
RELATIONS surles t de son périmetres d'actions et d'expertise
31929 | Chargé de misson accompagnement des entreprises imovantes DGD DEVELOPPEMENT ECONCRAQUE,(NNOVATION, ATTRACTTEE Prtr e hmatiques éciiques sy pesionnelIngrnt e plfag, 2 coorvtion o (ATTACHES TERRITORIAUX / INGENIEURS, N RANSTORVATION P COMPLET
RELATIONS production sur les suiets relevant de son pér de
52257 |Chargé de misson conrole des asociations et contras dléguts DD DEVELOPPEMENT ECONORAQUE,(NNOVATION, ATTRACTTEE Prtr e thmatiues i ey pesionnel gt e plfag, 2 cortion o A TTACHES TERRITORAUX N RANSTORVATION P COMPLET
RELATIONS production sur les suiets relevant de son pér de
312 | estonmaie immabiier dentreprse DGD DEVELOPPEMENT ECONONIQUE, INNOVATION,ATIRACTIVTEE Cotribur 3 Factié au e cptatonel,Ifan e charchs,ces nalyes, des ataons & | o e e remtonuaun . RANSTORVATION P COMPLET
RELATIONS surles de son périmétres d'actions et d'expertise
32205 | estonnaie support subventions DGD DEVELOPPEMENT ECONONIQUE, INNOVATION,ATIRACTIVTEE Coiribur 3 Factié au e aptatonnel,Ifan e chrchs,ces analyes, des artaons & | o e e remtonuaun . RANSTORVATION P COMPLET
RELATIONS surles t de son périmetres d'actions et d'expertise
H T r lalter i foncti
15908 | professeur de cotffure DGD DEVELOPPEMEN ECDNOM\QUE, INNOVATION, ATTRACTIVIT ET | Enseigner sa matiére aux apprrtis das e cacre d Falternance. Partcper au bon fonctionnement de ABSENCE DE CADRE DEMPLO! A RANSORMATION o
RELATIONS INTERNATIONALES ! de formation,  Ia vie de I et contribuer 3 a mission du CFA
29239 [ Surveillant réseaux transport DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Controler I'exécution et la bonne réalisation des travau effectués par des prestataire externes. [AGENTS DE MAITRISE TERRITORIAUX 3 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
buer a Factivite nté " i rérati T T
13108 | estionnare support Resources Homaines 5D MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES E1 VORIE Contribuer 3 TacEitE au iveats opérationnel ntégrant des recherches, des analyses, des nterprétations et | REDACTEURS TERRITORIAUX / ADIOINTS o |mmansrorvamion eps compLer
sur les suiets relevant de son périmétres d'actions et d'expertise
ibuer a lactivite é inté " i rérati T T
29959 | estionnaie support essources Humaines 560 MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES E1 VORI Contribuer 3 I'activité au niveau opérationnel, intégrant des recherches, des analyses, des interprétations et | REDACTEURS TERRITORIAUX / ADJOINTS o |mmansrorvamion eaps compLer

sur les de son périmétres d'actions et d'expertise
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de postes itains 2026

Assurer la conduite d' de travaux neufs ou

ainsi que la

25523 |Chargé dlopérations DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE - ) ot } INGENIEURS TERRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
dexécution nécessaire 3 Ia conception et Ia réalisation du projet
33434 |Charge de mission processus et méthode DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Porter des thématiques spécifiques au iveau opérationnel intégrant l piotage, la coordination et fa ATTACHES TERRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
production sur les suiets relevant de son pér de
22105 | Gestionnare régie trnsport 560 MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES £1 VORI Contribuer 3 Factiit au iveat opéationnel, ntégrant ds echerches, des analyse, des terprtations et |FEDACTEURS TERRITORIAUX / ADIOINTS c | mansrorvaTon P COMPLET
sur les sujets relevant de son périmatres d'actions et d'expertise
18351 | Gestionnaie ressounces domatne viare 560 MOBILTES DURABLES INFRASTRUCTURES £1 VORI Contribuer 3 actiit au iveats opérationnel, ntégrant ds echerches, des analyse, des terprations et |FEDACTEURS TERRITORIAUX / ADIOINTS c | mansrorvaTon P COMPLET
sur les sujets relevant de son périmatres d'actions et d'expertise
28385 |surveillant de prestations DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Controler Iexécution et la bonne réalisation des travaux effectués par des prestataire externes [AGENTS DE MAITRISE TERRITORIAUX 3 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
i i i I T ITORY
26101 |consellertechmiaue 50 MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES E1 VORIE Apporter  consil technique Gans son domaine dexpertse et réaisr des analyses t des tudes relevant de | ADMINISTRATEURS TERRITORIAUX / . ANSORMATION oaps CommLer
son périmétre d'activités et de son cham d ATTACHES
wr— — = T ;
30362 [Chargé d'études voirie espace public DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE ::::5; o de & Vaeuvre comme facteur daide a la ||\ e ey ps TeRRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
poTo——T——— i oz g D
33505 [Chargé d'études voirie espace public DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE ::::5; o de & Vaeuvre comme facteur daide a la ||\ ey e ps TeRRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
poTo——T——— i oz g D
33541 [Chargé d'études voirie espace public DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE ::::5; o de & Vaeuvre comme facteur daide a 1a ||\ e ey ps TeRRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
30279 |Reférent secteur voirie 15/16 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Assurer les activités techniques de premier niveau dévolues 3 lexploitation de Ia voirie publique [AGENTS DE MAITRISE TERRITORIAUX < TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
30283 |Reférent secteur voirie 15/16 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE [Assurer les activités techniques de premier niveau dévolues 3 l'exploitation de Ia voirie publique [AGENTS DE MAITRISE TERRITORIAUX 3 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
17867 | irecteurgrandes opérations 56D MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VORIE Assurer e management statégique et fencadrement dactvtés des agents placés sous sa responsabilté, | INGENIEURS TERRITORIAUX / INGEMIEURS . RANSFORMATION P CoMPLET
Impulser la stratégie et la vision métier e a direction et s'assurer du maintien du cap fixé EN CHEF TERRITORIAUX
25360 | Conducteur de travaux DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Goordanner et gérar axécution de chintiers. Assurer la tachnique, et budgétaire | re o ivicien B TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
du chantier iusau's ! des travaux
26113 |Chef de mission voirie Septemes-Allauch-Plan de Cuques DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE ey 00T Placessous a responsabl INGENIEURS TERRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
iloter la mise en
Assurer opérationnel et I dactivités des agents pl £}
. TTACHES T
26118 |Responsable d'unité comptable voirie 2 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Mettre en ceuvre les objectifs opérationnels relayés parla division sur son périmetres d'actions et de :ER:ICT:?IAETWOR‘A”” REDACTEURS A/B | TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
i et traiter s i i i
28315 [Agent de gestion administrative DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE :::::::d:c:‘:::;tsje‘" formatlons nécessaires & a gestion des dossiérs qul ll sont dévolus dans san |ADIOINTS ADMINISTRATIFS TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
25127 | Comseiler techminue 560 MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES E1 VORIE Apporter u conseil technique dans son domaine dexpertse t réalsr des analyses e des études reevant de [ ATTACHES TERRITORIAUX / INGENIEURS . ANSORMATION oaps CommLer
son périmétre d'activités et de son cham d
28999 | Chef de service NEOMMA DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Assurer le management intermédiaire et lencadrement d'activités des agents placés sous sa responsabilité. |\ ey eyps TeRRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Garantirle elais de Ia statégie de direction et la traduire en ob
Assurer opérationnel et I dactivités des agents pl £y
20236 |Responsable de division suivi du réseau est étang et qualité DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Mettre en ceuvre les objectifs opérationnels relayés par sa hiérarchie sur son périmetres d'actions et de TECHNICIENS TERRITORIAUX 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
20250 | Coordonmateur suil réscau £t Etang 560 MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES E1 VORIE Assurer I elas dinformations enre [€quipe et N1 Centraliser et transmetir s nformations, TECHNICIENS TERRITORIAUX / AGENTS DE o |mmansrorvamion eps compLer
coordonner Factivité et mettre en oeuvre s directives MAITRISE
29251 |Agent de prévention transport DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE pssurer e 10le : usagers, e équipes et partenaires por garantirla QUalité, | \,61\TS TERRITORIAUX DIANIMATION c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Ia sécurité et Ia luidité des services de transport
29252 |Coordonnateur prévention - actions scolaires DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Assurer lerelais dinformations entre I"équipe et le N+1. Centraliser et transmettre les informations, ANIMATEURS TERRITORIAUX 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
coordonner Factivité et mettre en oeuvre s directives
Assurer opérationnel et I dactivités des agents pl £y
29277 |Responsable de division accompagnateurs Ouest Etang DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Mettre en ceuvre les objectifs opérationnels relayés par sa hiérarchie sur son périmetres d'actions et de REDACTEURS TERRITORIAUX 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
29296 |Agent de prévention transport DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE pssurer e 10le : usagers, e équipes et partenaires por garantirla QUalité, | \,61\TS TERRITORIAUX DIANIMATION c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Ia sécurité et Ia luidité des services de transport
29306 |Agent de prévention transport DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE pssurer e 10le : usagers, e équipes et partenaires por garantirl2 QUalité, | \,61\TS TERRITORIAUX DIANIMATION c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Ia sécurité et Ia luidité des services de transport
29343 |Agent de prévention transport DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE pssurer e 10le : usagers, e équipes et partenaires por garantirla QUalité, |\ 61NTS TERRITORIAUX DIANIMATION c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Ia sécurité et Ia luidité des services de transport
relais & ons entre équi Tes informat
29377 |Coordonnateur accompagnateurs scolaires DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Assurer le rlais dnformations entre 'iquipe et ls N+ Centrallser et transmettra /ADIOINTS B/C  |TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
coordonner Factivité et mettre en oeuvre s directives DANIMATION
29399 |Agent de prévention transport DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE pssurer e 10le : usagers, e équipes et partenaires por garantirla QUalité, | \,61\TS TERRITORIAUX DIANIMATION c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Ia sécurité et Ia luidité des services de transport
29427 |Agent de prévention transport DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE pssurer e 10le : usagers, e équipes et partenaires por garantirla QUalité, |\ 61\TS TERRITORIAUX DIANIMATION c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Ia sécurité et Ia luidité des services de transport
29438 [Agent de contrdle réseaux transport DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Contréler I'application des régles relatives au transport routier |ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
29981 | Coordonmateur suii réseau Ouest Eang 560 MOBILTES DURABLES INFRASTRUCTURES £1 VORI Rssurr 1 elais dnformationsenire Equipe et & v Cantralsr et transmetir es nformtions TECHNICIENS TERRITORIAUX / AGENTS DE c | mansrorvaTon P COMPLET
coordonner I'activité et mettre en oeure ls directives MAITRISE
Assurer opérationnel et | Factivités des agents pl
29447 |Responsable de division suiv du réseau Ouest Etang et accueil DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Mettre en ceuvre les objectifs opérationnels relayés par sa hiérarchie sur son périmetres d'actions et de TECHNICIENS TERRITORIAUX 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
29499 |Gestionnaire urbanisme DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Contribuer a 'activité au niveau opérationnel,intégrant des recherches, des analyses, des Iterprétations et | peo s TERRITORIAUX 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
des productions sur les suiets relevant de son périmétres d'actions et d'expertise
29974 |Chef de service expertise et études DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE ssurer le management intermédiare et lencadrement dactivtés des agents placés sous sa responsabiité. |\ e ey s TeRRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Garantir le relais de Ia statégie de direction et |a traduire en obiectif
29976 | Chef de service aménagement DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Assurer le management intermédiaire et lencadrement d'activtés des agents placés sous s2 responsabilite. | ey eups TeRRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Garantir le rlais de Ia statégie de direction et Ia traduire en obiectif
7 . ;
29991 |Chargé diopérations DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE ssurer 2 conduite d travaux neufs ou ftation ainsi que la INGENIEURS TERRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
dexécution nécessaire 3 Ia conception et Ia réalisation du projet
29999 | Conseiller technique DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Apporter un conseil technique dans son domaine d'expertise et réaliser des analyses et des études relevant de |\ ey g N CHEF TERRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
son périmétre d'activités et de son champ d
30000 |Directeur aménagement, systémes urbains et ingenierie DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE ssurer le management stratéglaue et lencadrement d'actvités des agents placés sous sa responsabilite. | INGENIEURS EN CHEF TERRITORIAUX / A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Impulser la stratégie et la vision métier de a direction et s'assurer du maintien du cap fixé INGENIEURS TERRITORIAUX
30003 |Chargé de misson urbanisme foncier 56D MOBILTES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Assurer le management stratégique et Iencadrement d'activités des agents placés sous sa responsabilité.  |INGENIEURS EN CHEF TERRITORIAUX / N RANSFORVATION NP COMPLET
Impulser la stratégie et la vision métier de a direction et s'assurer du maintien du cap fixé INGENIEURS TERRITORIAUX
30021 [Référent secteur voirie 9/10 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 la gestion urbaine de proximité en tant que référent de |a qualité de lespace public surle secteur |, oo\ e aTRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur ensemble des thématiaues voirie, éclairage
30124 |Technicien SIG/DAO voirie DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE :ea“se' des activités techniques de niveau intermédiaie relevant de son périmétre dactivité et son domaine | ey ciens TeRRITORIAUX 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
e
30189 |Agent technique Sl voirie DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Collecte, raiter et analyser des données en vue d'enrichirle systéme dinformations. Intervenir sur 2 base de | 5 675 TECHNIQUES TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
données au niveau techniaue
31569 |Agent de prévention transport DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE ssurer l role dinterface entre s usagers,les équipes opérationneles et partenaires por garantr 12 QUalte, | /75 TERRITORIAUX DYANIVATION c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Ia sécurité et Ia fluidité des services de transport
33357 |Chef de mission études et instruction voirie bassin est DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE :":'”I;“ menagement operationel et lencadrement d'activités des agents placés sous sa responsabiié. A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
iloter la mise en
33481 |Chef de mission régie éclairage public Istres DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE :":'”I;“ menagement operationel et lencadrement d'activités des agents placés sous sa responsabilit: |\ Geyeups TERRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
iloter la mise en
33181 |Coordonmateur teehnique échirage public 560 MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES £1 VORI Asurr e management oprationel e Fencadrment acivtésdes agentsplaces ous s Fesporsabii. | TECHNICENS TERRITONIAUK AGENT O B RANSTORVATION P COMPLET
Piloter Ia mise en MAITRISE
33526 |Agent technique GMAO éclairage public DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE :::::2‘;,:“:i:‘:’;::"'“"“’"""5 nécessaires I gestion des dossiers quilufsont dévolus dans son |ADIOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
33566 |Chefde service ngenierie de fechirage 60 MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES £1 VORI Assurer e management nterméciaie et Fencadrement d'aciités des agents place sous s responsabite. | NGENIEURS TERRITORIAUX / INGENIEURS N RANSTORVATION P COMPLET
Garantir le relais de Ia statégie de direction et |a traduire en
30001 [conseiller technique DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Apporter un conseil technique dans son domaine d'expertise et réaliser des analyses et des études relevant de EN CHEF u TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
son périmétre d'activités et de son champ d
12785 |Gestionnaire domane vare 60 MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES £1 VORI Contribuer  Facti au iveau opérationnel,intégrant des echerches,des analyses, des nterpretationset__| REDACTEURS TERRITORAUX / ADIOINTS c | mansrorvaTon P COMPLET
sur les sujets relevant de son périmatres d'actions et d'expertise
13058 |Gestionnaire domane vare 560 MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES £1 VORI Contribuer  Factivi a iveau opérationnel,intégrant des echerches,des analyses, des nterprétations et REDACTEURS TERRITORIAUX / ADIOINTS c | mansrorvaTon P COMPLET
sur les sujets relevant de son périmatres d'actions et d'expertise
25423 [Référent secteur voirie 11/12 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 31a gestion urbaine de proximité en tant que référent de a qualité de lespace public sur le secteur |\ ey g pe MAITRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, éclairage
25424 [Référent secteur voirie 13/14 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 la gestion urbaine de proximité en tant que référent de |a qualité de Fespace public surle secteur |, oo\ e ATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur ensemble des thématiaues voirie, éclairage
25425 [Référent secteur voirie 9/10 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 la gestion urbaine de proximité en tant que référent de |a qualité de lespace public surle secteur |, oo\ e ATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, éclairage
25426 [Référent secteur voirie 6/8 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 la gestion urbaine de proximité en tant que référent de |a qualité de lespace public surle secteur |, oo\ e ATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, éclairage
pssurer opérationnel et | actvités des agents pl INGENIEURS TERRITORIAUX / TECHNICIENS
25647 |Responsable de division 1/7 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Mettre en ceuvre les objectifs opérationnels relayés par sa hiérarchie sur son périmétre d'action et de ool A/B | TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Assurer opérationnel et | Factivités des agents placés sous 52 NGENIEURS TERRITORAL/ TECHNIGERS
25664 |Responsable de division grosses réparations Centre DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Mettre en ceuvre les objectifs opérationnels relayés par sa hiérarchie sur son périmétre d'action et de ool A/B | TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
25705 [Conducteur de travaux DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Coordonner et garer 'exécution de chantiers. Assurer [a responsabilté technique, administrative et budgétaire e .\ c/ens reRriTORIAUX 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
du chantier iusau's | des travaux
25884 |Chef de service gestion proximite voire Sud DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE ssurer le management intermédiare et lencadrement dactivtés des agents placés sous sa responsabiite: |\ e ey qs TeRRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Garantir le rlais de Ia statégie de direction et la traduire en
29466 | Chargé de mission arboriculture DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Porter des thématiques spécifiques au niveau opérationnel intégrant le pilotage, a coordination et la INGENIEURS TERRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
production sur les suiets relevant de son pér de
des études dans : D raide
29973 |Charge diétudes circulation DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE "ea“s:' . domaine de de & Vesuvre comme facteur d'aide 312 |\ ey p5 TeRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
prise de décision
9975 |Chef de service burenu détudes 60 MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES £1 VORI Assurer e management intermédiaie et [encadrement d'aciités es agents placés sous 3 responsabilte. | ATTACHES TERRITORIAUX,/ INGENIEURS N RANSTORVATION P COMPLET
Garantic e relas de I statégie de dirction et traduire en
7 . ;
29977 [Chargé dopérations DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE ssurer 2 conduite d ravaux neufs ou ftation ainsi que la INGENIEURS TERRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
dexécution nécessaire 3 Ia conception et la réalisation du projet
29978 | Chef de service gestion proximité voirie Nord DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE ssurer le management intermédiare et lencadrement dactivités des agents placés sous sa responsabiité. |\ e ey s, TeRRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Garantir le relais de Ia statégie de direction et la traduire en ob
29981 |Chef de service gestion proximité voirie Centre DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE ssurer le management intermédiare et lencadrement dactivtés des agents placés sous sa responsabiite: |\ geyey s TeRRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Garantir le relais de Ia statégie de direction et la traduire en ob
Assurer opérationnel et | dactivités des agents placés sous 52
29989 |Responsable de division études et circulation DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Mettre en ceuvre les objectifs opérationnels relayés par sa hiérarchie sur son périmétre d'action et de INGENIEURS TERRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
pssurer opérationnel et | actvités des agents pl INGENIEURS TERRITORIAUX / TECHNICIENS
29992 |Responsable de division fonciére DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Mettre en ceuvre les objectifs opérationnels relayés par sa hiérarchie sur son périmétre d'action et de ool A/B | TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
29997 |Charge de mission SIG- données voirie DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Porter des thématiques spécifiques au niveau opérationnel intégrant le pilotage, a coordination et la INGENIEURS TERRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
production sur les suiets relevant de son pér de
29998 |Directeur vairie Marseile 56D MOBILTES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Assurer le management stratégique et Iencadrement d'activités des agents placés sous sa responsabilité. |INGENIEURS TERRITORIAUX / INGENIEURS N RANSFORVATION NP COMPLET
Impulser la stratégie et la vision métier de a direction et s'assurer du maintien du cap fixé EN CHEF TERRITORIAUX
30005 |Chef de service grosses réparations DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE ssurer le management intermédiare et lencadrement dactivtés des agents placés sous sa responsabiité: |\ geyey s TeRRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Garantir le rlais de Ia statégie de direction et |a traduire en
30022 |Référent secteur voirie 11/12 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 31a gestion urbaine de proximité en tant que référent de a qualité de lespace public sur le secteur |\ ey g pe MAITRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, éclairage
30050 |Référent secteur voirie 11/12 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 31a gestion urbaine de proximité en tant que référent de a qualité de lespace public sur le secteur |\ ey rg pe MAITRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur ensemble des thématiaues voirie, éclairage
30052 |Reférent secteur voirie 13/14 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 4 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de 12 qualité de lespace public surle secteur | e pe vAITRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET

considéré sur I'ensemble des thématiaues voirie, éclairage
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Annexe 1 - Créations et

de postes itains 2026

Participer 2 la gestion urbaine de proximité en tant que référent de la qualité de I'espace public sur le secteur

30053 |Reférent secteur voirie 11/12 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE e e e |AGENTS DE MAITRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, éclairage
30057 |Reférent secteur voirie 9/10 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 4 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de 12 qualité de lespace public surle secteur | 5ers pe vAITRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, éclairage
30063 |Reférent secteur voirie 4/5 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 4 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de 12 qualité de lespace public surle secteur | 5ers pe pAITRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur ensemble des thématiaues voirie, éclairage
30071 |Reférent secteur voirie 13/14 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 4 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de 12 qualité de lespace public surle secteur | 5ers pe pAITRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur ensemble des thématiaues voirie, éclairage
30072 |conducteur de travaux DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Coordonner et gérer lexécution de chantiers. Assurer 12 responsabilité technique, administrative et budgétaire | .y s TerRiToRIAUX 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
du chantier usau'a " des travaux
30075 | conducteur de travaux DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Coordonner et gerer lexécution de chantiers. Assurer 12 responsabilité technique, administrative et budgetaire | .y s TerRiToRIAUX 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
du chantier usau'a " des travaux
Assurer opérationnel et I Factivités des agents pl
30076 |Responsable de division 4/5 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Mettre en ceure les objectfs opérationnels relayes par sa hiérarchie sur son périmatre d'action et de TECHNICIENS TERRITORIAUX A/B | TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
30077 | conducteur de travaux DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Coordonner et gerer lexécution de chantiers. Assurer 12 responsabilité technique, administrative et budgétaire | .y s TerRiToRIAUX 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
du chantier usau'a " des travaux
30078 | conducteur de travaux DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Coordonner et gérer lexécution de chantiers. Assurer 12 responsabilité technique, administrative et budgétaire | .y s TerRiToRIAUX 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
du chantier usau'a " des travaux
30080 | Conducteur de travaux DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Coordonner et gerer lexécution de chantiers. Assurer 12 responsabilité technique, administrative et budgétaire | .y s TerRiToRIAUX 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
du chantier usau'a " des travaux
30082 |Reférent secteur voirie 15/16 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 4 la gestion urbaine de proximite en tant que référent de 1a qualité de espace public surle secteur | ey p wATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, éclairage
Assurer opérationnel et | dactivités des agents placés sous 52
30085 |Responsable de division 13/14 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Mettre en ceuvre les obijectfs opérationnels relayes par sa hiérarchie sur son périmatre d'action et de TECHNICIENS TERRITORIAUX 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Assurer opérationnel et | Factivités des agents placés sous 52
30086 |Responsable de division 6/8 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Mettre en ceure les objectfs opérationnels relayes par sa hiérarchie sur son périmatre d'action et de TECHNICIENS TERRITORIAUX A/B | TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Assurer opérationnel et | Factivités des agents pl
30091 |Responsable de division 15/16 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Mettre en ceure les objectfs opérationnels relayes par sa hiérarchie sur son périmatre d'action et de TECHNICIENS TERRITORIAUX A/B | TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
30094 | Technicien manifestation travaux voirie DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE :ea“se' des activités techniques de niveau ntermediair relevant de son périmetre dactivité et son domaine |y ciens TERRITORIAUX 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
e
30095 | Chargé de mission outils numériques voirie DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Porter des thématiques spécifiques au niveau opérationnel intégrant le pilotage, a coordination et la INGENIEURS TERRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
production sur les suiets relevant de son pé de
30096 | Chargé de coordination concessionnaires DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 12 gestion administrative, technique et au contrdle terrain. Contribuer 3 Yoptimisation du TECHNICIENS TERRITORIAUX 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
de son périmétre d'activités
Assurer opérationnel et | Factivités des agents placés sous 52
30098 1/12 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Mettre en ceure les objectfs opérationnels relayes par sa hiérarchie sur son périmatre d'action et de TECHNICIENS TERRITORIAUX A/B | TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Assurer opérationnel et | Factivités des agents placés sous 52
30099 |Responsable de division grosses réparations Sud DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Mettre en ceure les objectfs opérationnels relayes par sa hiérarchie sur son périmatre d'action et de INGENIEURS TERRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
30101 |Reférent secteur voirie 1/7 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 4 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de 12 qualité de lespace public surle secteur | 5ers pe pAITRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur ensemble des thématiaues voirie, éclairage
Assurer opérationnel et | dactivités des agents pl
30103 |Responsable de division 9/10 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Mettre en ceure les objectfs opérationnels relayes par sa hiérarchie sur son périmatre d'action et de TECHNICIENS TERRITORIAUX A/B | TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Assurer opérationnel et | Factivités des agents placés sous 52
30104 |Responsable de division grosses réparations Nord DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Mettre en ceure les objectfs opérationnels relayes par sa hiérarchie sur son périmdtre d'action et de TECHNICIENS TERRITORIAUX A/B | TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
30128 |Gestionnaie administrat régie vorie 560 MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES £1 VORI Contribuer & Factit a iveau opérationnel,intégrant des recherches,des analyses, des nterpretationset__| REDACTEURS TERRITORAUX./ ADIOINTS o |mansrorvaTon P COMPLET
tions sur les suiets relevant de son périmétres d'actions et d'expertise
30135 [Gestionnaire information voirie DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Contribuer a activité au niveau opérationnel,intégrant des recherches, des analyses, des interprétations et | gery c1e,yps TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
tions sur les suiets relevant de son périmétre daction et d'expertise
30149 |Reférent secteur voirie 13/14 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 4 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de 12 qualité de lespace public surle secteur | 5ers pe pAITRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, éclairage
30152 |Reférent secteur voirie 13/14 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 4 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent e 12 qualité de lespace public surle secteur | 5ers pe AITRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, éclairage
30153 |Gestionnaie planification tvation 60 MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES £1 VORI Contribuer  Factii a iveau opérationnel,intégrant des echerches,des analyses, des nterpretationset_| REDACTEURS TERRITORIAUX / ADIOINTS c | mansrorvaTon P COMPLET
tions sur les suiets relevant de son périmétres d'actions et d'expertise
30154 |Reférent secteur voirie 6/8 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 4 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de 12 qualité de lespace public surle secteur | ey pe vAITRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, éclairage
30158 |Reférent secteur voirie 11/12 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer la gestion urbaine de proximite en tant que référent de 1a qualité de espace public surle secteur | ey p wATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur ensemble des thématiaues voirie, éclairage
30178 |Reférent secteur voirie 8/10 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 4 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de 12 qualité de lespace public surle secteur | ey pe vAITRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, éclairage
30185 | Conducteur poids lourds DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE [Assurer la conduite d'un poids lourd et effectuer le premier niveau d'entretien du véhicule [ADIOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX 3 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
e . on urbaine de proxim efer i de n
30192 |Reférent secteur voirie 6/8 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de a qualité de lespace public surle secter |\ qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage public,
e " on urbaine de proximite éfer lié de n
30244 |Reférent secteur voirie 4/5 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de a qualité de lespace public surle secteur | qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage pubic,
e " fon urbaine de proximite éfer lié de n
30245 |Reférent secteur voirie 15/16 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de a qualité de lespace public surle secter |\ qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage public,
e " on urbaine de proximite éfer lié de n
30248 |Reférent secteur voirie 4/5 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de a qualité de lespace public surle secteur |\ qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage public,
e " on urbaine de proximi éfer lié de n
30249 |Reférent secteur voirie 11/12 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de a qualité de lespace public surle secter |\ qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage public,
- E ] [ és dune équi Veuiller
30250 |Chef diéquipe DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Assurer [e management fonctionnel et encadrer les actvités d'une équipe technique. Veuiler au bon respect | » ey pe wiaTRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
30253 | Conducteur de travaux DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Goordanner et gérar axécution de chintiers. Assurer la tachnique, et budgétaire | re cnicien: B TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
du chantier iusau's ! des travaux
3025 | Conducteur de travaux DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Goordanner et gérar axécution de chintiers. Assurer la tachnique, et budgétaire | re o nicien B TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
du chantier iusau's ! des travaux
Assurer opérationnel et I activités des agents placés sous sa
30257 |Responsable de division 2/3 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Mettre en ceuvre les objectifs opérationnels relayés par sa hiérarchie sur son périmétre d'action et de TECHNICIENS TERRITORIAUX B TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
- E ] [ és dune équi Veuiller
30258 |Chef d'équipe DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Assurer [e management fonctionnel et encadrer les actvités d'une équipe technique. Veuiler au bon Tespect |y ey pe wiaTRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
30260 [Conducteur de travaux DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Coordonner et gerer lexécution de chantiers, Assurer 2 techalque, et budgétalre | recunicien: 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
du chantier iusau's ! des travaux
P o—— Py s
30261 | Technicien voirie Vieus Port DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE alser deo actviés techmiques de niveau intermeciaire reevant de son permetre dactite ¢t on domaine | recy niciens TERRITORIAUK B TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
- : Fencadre Factivite jace iite.
I FO————— 560 OBLITES DUALES FRASTCTURES v e L L pusvessp— < [masrommon [rewpscomner
” . on urbaine de proximite eter e de I r
30280 |Reférent secteur voirie 8/10 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de a qualité de lespace public surle secteur |\ qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage public,
e " on urbaine de proximite éfer lié de n
30291 |RReférent secteur voirie 1/7 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référert de a qualité de lespace public surle secteur |\ qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage public,
: " on urbaine de proximite éfer lié de n
30295 |Reférent secteur voirie 6/8 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référert de a qualité de lespace public surle secteur |\ qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage public,
e " fon urbaine de proximite éter iié de n
30296 |Reférent secteur voirie 11/12 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référert de a qualité de lespace public surle secteur |\ qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage pubic,
e " on urbaine de proximite efer iié de n
30297 |Reférent secteur voirie 1/7 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Particper 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référert de a qualité de lespace public surle secteur | qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage public,
e " on urbaine de proximite éfer lié de n
30208 |Reférent secteur voirie 1/7 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de a qualité de lespace public surle secteur |\ qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage public,
: " fon urbaine de proximite éfer iié de n
30209 |Reférent secteur voirie 8/10 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de a qualité de lespace public surle secteur |\ qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage public,
e " fon urbaine de proximite éter iié de n
30300 |Reférent secteur voirie 6/8 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référert de a qualité de lespace public surle secteur | qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage public,
e " on urbaine de proximite éfer iié de n
30302 |Reférent secteur voirie 4/5 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de a qualité de lespace public surle secteur | qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage public,
e " on urbaine de proximite éfer lié de n
30303 |Reférent secteur voirie 8/10 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de a qualité de lespace public surle secteur |\ qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage pubic,
: " on urbaine de proximite éfer lié de n
30304 |Reférent secteur voirie 2/3 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de a qualité de lespace public surle secteur |\ qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage pubic,
e " on urbaine de proximite éfer lié de n
30308 |Reférent secteur voirie 2/3 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de a qualité de lespace public surle secter |\ qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage public,
e " on urbaine de proximite éfer iié de n
30310 |Reférent secteur voirie 6/8 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de a qualité de lespace public surle secteur |\ qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage public,
e " on urbaine de proximite éfer lié de n
30311 |Reférent secteur voirie 13/14 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référert de a qualité de lespace public surle secter | qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage public,
: " fon urbaine de proximite éfer lié de n
30312 |Reférent secteur voirie 13/14 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de a qualité de lespace public surle secter |\ qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage pubic,
e " on urbaine de proximite éfer lié de n
30314 |Reférent secteur voirie 2/3 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de a qualité de lespace public surle secteur |\ qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage public,
e " on urbaine de proximite efer iié de n
30316 |Reférent secteur voirie 2/3 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de a qualité de lespace public surle secteur |\ qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage public,
e " on urbaine de proximite éfer lié de n
30319 |Reférent secteur voirie 11/12 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de a qualité de lespace public surle secteur |\ qers pe pATRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, écairage public,
30334__|Conducteur poids lourds DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE [Assurer Ia conduite d'un poids lourd et effectuer e premier niveau dientretien du véhicule [ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX < TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
30924 |Référent secteur voirie 11/12 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 4 1a gestion urbaine de proximité en tant que référent de 12 qualité de lespace public surle secteur | 5ers pe pAITRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, éclairage
32501 [Conseiller technique DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Apporter un conseil technique dans son domaine d'expertise et réaliser des analyses et des études relevant de |, .y ey ps e CHEF TERRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
son périmetre d'actiités et de son champ d
32682 [Référent secteur voirie 1/7 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 3 la gestion urbaine de proximité en tant que référent de |a qualité de lespace public surle secteur |, oo\ e aTRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, éclairage
0 m ;
17763 |chargé dlopérations DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE ssurer 2 conduite d ravaux neufs ou ftation ainsi que fa INGENIEURS TERRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
dexécution nécessaire 3 Ia conception et la réalisation du projet
20600 | Technicien tranchée domaine viire DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE fealsr s activiés techniques de niveay ntermeédialre reevant deson périmetre dactivi et son domaine | recyniciens TeRRITORIAUX 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
e
32708 [Référent secteur voirie 15/16 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer 31a gestion urbaine de proximité en tant que référent de a qualité de lespace public sur le secteur |\ ey g pe MAITRISE TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur ensemble des thématiaues voirie, éclairage
32766 | Conducteur de travaux DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Coordonner et gerer lexécution de chantiers. Assurer 12 responsabilité technique, administrative et budgétaire | .y s TerRiToRIAUX 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
du chantier usau'a " des travaux
S R —— 560 MOBITESDURABLES NFRASTRUCTURE T VO Recuel o o o nmation s g o dosors W s eS| o o ot enrowor| ¢ [rmansronuanon|rewescourer
33518 |Référent secteur voirie 13/14 DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Participer la gestion urbaine de proximite en tant que référent e 1a qualité de lespace public surle secteur |G pe paiTaise c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
consideéré sur lensemble des thématiaues voirie, éclairage
33521 |Chargé de mission éclairage public DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Porter des thématiques spécifiques au iveau opérationnel intégrant l piotage, la coordination et fa INGENIEURS TERRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
production sur les suiets relevant de son pé de
20990 | Coordonnateur études infrastructures voirie DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE ssurer e relais dinformations entre [équipe et le N+ Centraliser et transmettre les informations, TECHNICIENS TERRITORIAUX 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET

coordonner I'activité et mettre en oeuvre les directives
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Annexe 1 - Créations et de postes itains 2026
Galiser des études dans | : A raide 5
30100 |Charge diétudes circulation DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Realer domaine de de & Vesuvre comme facteur daide 12 |\ ey p5 TeRRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
prise de décision
33641 | Conducteur de travaux DGD MOBILITES DURABLES INFRASTRUCTURES ET VOIRIE Coordonner et gerer lexécution de chantiers, Assurer 2 techniaue, et budgétalre | recunicien: B TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
du chantier jusqu's ! des travau
2053 | Chargé de misson agieatae et aimentaton durables 0D TRANSITION ENVIRONNEMIENTALE, EAU, CULTURE £7 PORT | o"" e thématiques spéciicues a iveau opérationnelintégrant  ilotage, a coordnation et 1 (ATTACHES TERRITORIAUX / INGENIEURS, N RANSTORVATION P ComPLET
production sur les sut: t de son per e
28852 |Chargé de misson qualé de i 56D TRANSITION ENVIRONNEMIENTALE, EAU, CULTURE €7 PORT | o"" e thématiquesspéciiques a iveau opérationnel ntégrant e piotage, a coordnatio et a (ATTACHES TERRITORIAUX/ INGENIEURS N RANSTORVATION P COMPLET
production sur les suet: t de son per e
Porter des thémati ecif érationnel intégrant le pilotage, la coordination et |
26868 | Charge de mission appui dossiers transversaux DGD TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE ET spoRT | POTte" des thematiques spécifiques au niveau opérationnel intégrant e pilotage, la coordination et fa ATTACHES TERRITORIAUX A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
production sur les sut: t de son per de
31782 |Agent technique hygiene piscine DGD TRANSITION EAU, CULTURE ET SPORT___| Assurer s activités techniques de premier niveau deévolues 3 l'exploitation des ports de plaisance [ADIOINTS TECHNIQUES TERRITOR 3 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Reccueillir et traiter les informations nécessaires a 1a gestion des dossiers qui i sont dévolus dans son
32641 |Agent de gestion administrative DGD TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE ET SPORT | domaine d'actvité et de compétences. Effectuer s opérations d'encaissement et de paiement dans le cadre | ADIOINTS ADMINISTRATIFS TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
de larégie
buer a Factivite : nté " i rérati T T
11772 | estionmaire support subventions 60 TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE 7 spORT | COPBUEr 3 Facivié au iveau operationne, ntégrant desrecherches, s analyses, des nterprétations et | REDACTEURS TERRITORIAUX / ADIOINTS o/c |mmansrorvamion [
sur les suiets relevant de son périmétres d'actions et d'expertise
Organise et coordonne la logistique. Assure Ie contrale de la gestion des flux et des stocks de matiéres et de
29169 |agent technique support logistique DGD TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE ET SPORT | /E2158 ADIOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
(Assurer la réception, e stockage, la préparation et Ia distribution des matiéres et materiels specifiques 3
31708 |Misgasinier DGD TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE ETSPORT |50 | ADIOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
[ASSISTANTS TERRITORIAUX DE
Contribuer 3 'activité au niveau opérationnel,intégrant des recherches, des analyses, des interprétations et | CONSERVATION DU PATRIMOINE ET DES
31347 |cesti ction culturel DGD TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE ET SPORT B/C | TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
estionnaire action culturelle . des productions sur les sujets relevant de son périmatres d'actions et d'expertise BIBLIOTHEQUES / ADJOINTS TERRITORIAUX 4
DU PATRIMOINE
30909 | Surveilant de travaux DGD TRANSITION EAU, CULTURE ET SPORT___| Controler I'exécution et Ia bonne réalisation des travaux effectués par des prestataire externes [AGENTS DE MAITRISE TERRITOR 3 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Contribuer 3 F'activité au niveau opérationnel, intégrant des recherches, des analyses, des interprétations et
T T
31701 |Gestionnaire administratif DGD TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE ET SPORT | des productions sur s sujets relevant de son périmétres d'actions et d'expertise, Effectuer les opérations | -0/.C1-URS TERRITORIAUX / ADIOINTS B/C  |TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
. | ADMINISTRATIFS TERRITORIAUX
et de paiement dans le cadre de Ia résie
29500 | Agent dentretien espaces verts DGD TRANSITION , EAU, CULTURE ET SPORT __| Effectuer le nettoyage et lentretien des espaces verts métro [ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX < TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Contriner 3 factite rationnel, intégrant dos recherches, dos anatves,dos termrétations ot | FEPACTEURS TERRITORIAUX
31746 |Gestionnaire process et méthode DGD TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE ET SPORT | 0 o o ot ot oo, CHoHe1% L | EDUCATEURS TERRITORIAUX DES 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
s productions sur les sujets relevant de son périmetres d'actions et d'expertise AOTITES PhSQUES £1 SPORTIVES
a
33263 [Instructeur volet pluvial des autorisations d'urbanisme DGD TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE ET spoRy |!"euire les dossers administratif ou technigues rlatifs aux demandes des usagers, TECNIENS / 8 TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
institutions et tout autre besoin aff procédures internes de | REDACTEUR:
2983 | etionnaie supportprocess mstationnel 56D TRANSITION ENVIRORNEMENTAL, EAU, CULTURE €7 spORT | DU 3 I3CUVRE a0 iveau opératonnel,intégrantdesrecherches,des analyses, des ntrprétatons t | REDACTEURS TERRITORIAUX / ADIOINTS e |mansrorvation P COMPLET
sur les suiets relevant de son périmatres d'actions et d'expertise
26220 | Agent de crémation - maftre de cérémone 56D TRANSITION ENVIRONNEMIENTALE, EAU, CULTURE €7 pORT | "E2"isr e cérémonies et veller  eur bon dérolement. Mt en cure,contrler et assurer 12 geston | AGENTS DE MAITISE TERRITORIAUX / B RANSTORVATION P COMPLET
d de crémation ADJOINTS TECHNIQUES
33155 | estionnare supportjurcique t admisrat 56D TRANSITION ENVIRONEMENTALE, EAU, CULTURE €7 spORT | DU 3 I3CUVRE 0 ivea opératonnel,intégrantdesrecherche,des analyses, des ntrprétatons t | REDACTEURS TERRITORIAUX,/ ADIOINTS e |ransrorvation P COMPLET
sur les sujets relevant de son périmatres d'actions et d'expertise
30913 [surveillant de prestations DGD TRANSITION EAU, CULTURE ET SPORT___| Controler I‘éxécution et la bonne réalisation des travaux effectués par des prestataires exteriet [AGENT DE MAITRISE c TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
P e - TTACHES T :
31628 |Chef de service accueildes publics - partenariats et label DGD TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE ET SPORT | A1 Ie management intermédiaire et [encacrement d'actvits des agents placés sous sa responsabi ATTACHES TERRITORIAUX/ INGENIEURS A TRANSFORMATION TEMPS COMPLET
Garantirle elais de Ia statégie de direction et la traduire en obiectifs
17050 |Chareé de mission animation foniére de compensation et 60 TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE 7 spORT | POTe" 085 thématiques spéciiaues au niveau opérationnel intégran e piltage, a coordination et a [ATTACHES TERRITORIAUX / INGENIEURS. N ANSORMATION eaps CompLer
industriel production sur les de son pér de
26820 |Directeur GEMAP) Grand Cyde de £ 6D TRANSITION ENVIRONNEMENTALE, EAU, CULTURE £7 spORT _|/550rT 1€ management stratégique et Fencadrement dactivités des agents placés sous5a responsabiité. | NGENIEURS TERRITORIAUX / ATTACHES N RANSFORVATION EMPS COMPLET

Impulser la stratégie et Ia vision métier de la dire

n et s'assurer du maintien du cap fixé
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